EBT

ENTE BILATERALE TURISMO FVG

Spett.le C.P.T. - Comitato Paritetico Territoriale
INVIO A MEZZO PEC

Territorio provinciale di
0 GORIZIA O PORDENONE O TRIESTE O UDINE

Oggetto: Richiesta di adesione al Comitato Paritetico Territoriale ed al sistema
del Rappresentante dei Lavoratori per la Sicurezza Territoriale

Il sottoscritto

Titolare/Legale Rappr. dell’Azienda con denominazione:

Codice fiscale/Partita IVA
Attivita svolta (settore di appartenenza e ATECO se noto)

Con sede legale in

Comune Via n.
Unita locali eventuali
Comune Via n.
Comune Via n.
Numero addetti totali (non ULA) (di cui dipendenti n. )
CCNL applicato o COMMERCIO-TERZIARIO-SERVIZI

o TURISMO
Persona di contratto e ruolo in azienda
Tel. e-mail
PEC

comunica che all’interno dell’organico della propria azienda non é stato eletto/nominato il
Rappresentante dei Lavoratori per la Sicurezza (RLS) e pertanto

dichiara

di aderire al CPT - Comitato Paritetico Territoriale - ed in particolare al sistema del RLST -
Rappresentante dei Lavoratori per la Sicurezza Territoriale - per I'assolvimento degli obblighi e dei
compiti previsti dall’art. 47 e successivi del D.Lgs 81/2008.

Dichiara inoltre di essere consapevole che il sistema RLST é rivolto esclusivamente per le aziende aderenti
allEBTER e EBTUR FVG ed in regola con i versamenti contributivi previsti dal CCNL settore Terziario o
settore Turismo da almeno 3 mesi dalla data di richiesta.

Il contributo integrativo previsto per il sistema e cosi definito:
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Contributo annuale Fisso per azienda

Euro 50,00

Contributo annuale Variabile in base al
numero dei dipendenti

Euro 50,00
o per aziende da 1 a 15 dipendenti (non ULA)

Euro 100,00
o per aziende da 16 a 30 dipendenti (hon ULA)

Euro 200,00
o per aziende da 31 a 60 dipendenti (non ULA)

Euro 250,00 + 2 euro/dipendente
o per ogni dipendente sopra i 60

L'impresa richiedente adesione si impegna ad effettuare il versamento della quota annuale alla
scadenza prevista (per il primo anno contestualmente alla richiesta di adesione, per le annualita

successive entro il 28.2 di ogni anno).

E previsto un costo aggiuntivo per i sopralluoghi espressamente richiesti al’lRLST, che sara a carico

dell’azienda.

La disdetta al servizio dovra essere comunicata via PEC all’ente bilaterale di competenza entro e non

oltre il 28.02. dell’anno successivo.

Il mancato rinnovo della quota annuale - da versare entro il 28.02 - fara decadere automaticamente il

servizio RLST.
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